
​HERRAMIENTA: FUNCIONES Y CONTRIBUCIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO EN LA MOVILIZACIÓN DE  
RECURSOS Y SALUD FINANCIERA 

Objetivo: Utiliza esta herramienta para facilitar una conversación en la que las y los miembros del consejo directivo identifiquen sus roles y 
puedan continuar avanzando la movilización de recursos y la salud financiera de la organización o red, aprovechando sus  fortalezas y 
competencias clave. 
 
Método:  
●​ Compartir y discutir diferentes formas de contribuir a la movilización de recursos y a una mayor salud financiera. 
●​ Las y los miembros del consejo se comprometen a llevar a cabo acciones específicas que serán evaluadas anualmente. 
 
 Acciones  SÍ NO TAL VEZ 
1 Elevar el perfil de la organización como parte de eventos sociales, (redes sociales), y representar/hablar sobre  la 

organización en eventos públicos 
   

2 Proporcionar información sobre posibles financiadores    

3 Fomentar la organización aportar creatividad e innovación a su movilización de recursos esfuerzos    

4 Unirse el personal en las visitas a donantes    

5 Ofrecer conocimientos financieros vinculados a etapas y necesidades específicas de la organización como apoyo 
contable, durante  procesos de contratación de personal o la creación de un panel de control de salud financiera, en 
inversión o experiencia en desarrollo empresarial 

   

6 Otorgar apoyo en especie como el marketing, servicios legales o relacionados con seguros    

7 Realizar una donación personal    

8 Contribuir a los gastos relacionados con la junta directiva ofreciendo espacio gratuito para reuniones y contribuyendo al 
catering, transporte, alojamiento, y otros 

   

9 Apoyar eventos de la organización movilizando redes y conexiones personales, asistiendo o co-organizando    

10 Comprender las etapas del ciclo de vida organizacional y participar activamente en la autoevaluación y reclutamiento 
de nuevos miembros para el consejo directivo que puedan llevar a la organización o red al siguiente nivel 
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